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Junta de Govern
Assemblea General Ordinària

“Present consolidat i expectatives de futur”

El passat 29 de febrer de 2024, el Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona va celebrar la Junta de Govern i
l’Assemblea General de col·legiats, una trobada clau per a la institució en què es van aprovar l’estat de comptes de
l’exercici 2023 i el pressupost d’ingressos i despeses per a aquest 2024.

Entre els punts més destacats de l’Assemblea, cal remarcar l’aprovació d’un augment del 2% en les quotes
col·legials respecte a l’exercici anterior, una mesura adoptada amb l’objectiu d’adaptar-se a les necessitats
econòmiques del Col·legi i garantir la continuïtat dels serveis oferts als col·legiats. Aquesta decisió s’emmarca en
una estratègia de sostenibilitat financera que permet seguir impulsant iniciatives formatives, activitats
institucionals i projectes de millora per al sector.

Durant la reunió, el president del Col·legi, Jordi Triola, va presentar el seu informe anual, en el qual va fer un balanç
exhaustiu de l’exercici 2023, destacant els esforços realitzats per superar els reptes de l’any i mantenir la qualitat
del servei als col·legiats. En el seu discurs, Triola va voler posar en valor el treball en equip i va expressar el seu
sincer agraïment a tots els membres de la Junta de Govern, la Comissió Permanent, les comissions de treball, així
com a la gerència i secretaria administrativa, per la seva dedicació, compromís i encert en la gestió de la institució.

Triola va subratllar que el Col·legi es troba en un moment de consolidació, tant des d’un punt de vista institucional
com econòmic, i que les perspectives de futur són sòlides gràcies a la feina feta en els darrers anys. Aquesta
estabilitat permetrà afrontar els nous reptes amb garanties i continuar treballant en benefici de tots els mediadors
d’assegurances de les comarques gironines.

L’Assemblea va tenir un significat especial, ja que es tractava de la darrera Assemblea presidida per Jordi Triola, qui
ha estat al capdavant del Col·legi durant 10 anys i que ha decidit no presentar-se a la reelecció. En la seva
intervenció, va compartir amb emoció les seves sensacions després d’una dècada liderant la institució:
“Hem estat capaços de superar totes les adversitats presentades durant el 2023 i de mantenir el nivell de servei i
realitzacions en benefici dels col·legiats.”

Triola va concloure el seu discurs amb unes paraules de gratitud i reflexió personal sobre el seu recorregut al
capdavant del Col·legi:
“Espero haver aportat a la institució ni que sigui una petita part de tot el que el Col·legi m’ha donat a mi.”

Amb aquesta Assemblea es tanca una etapa marcada per la dedicació, el compromís i la professionalitat d’un equip
que ha treballat per enfortir el Col·legi i la seva relació amb els col·legiats i el sector assegurador.
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El passat 11 de març de 2024, la Junta de Govern del Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona es va
reunir per proclamar electa l’única candidatura presentada a les Eleccions 2024 del nostre Col·legi.

D’acord amb els estatuts i el calendari electoral establert, en no haver-se presentat més d’una candidatura, no
va ser necessari celebrar votacions, i la Junta de Govern va procedir a la proclamació formal de la nova Junta.

Amb aquest procés, el Col·legi garanteix la continuïtat i estabilitat institucional, reforçant el seu compromís
amb els mediadors i el sector assegurador a les comarques gironines.

Eleccions 2024

Presidència

Mercè Herrera elegida presidenta del nostre Col·legi

En virtut del procés electoral celebrat durant els mesos de febrer i març pel
nostre Col·legi, Mercè Herrera ha estat elegida, per a un mandat de quatre
anys, presidenta del Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona.
Xavier Curós i Joan Nogué, ocupen les dues vicepresidències.

Mercè Herrera serà la primera presidenta en la història del Col·legi de
Girona i també la primera dona que ocupa aquest càrrec d’un Col·legi català
de mediadors.

Alguns dels principals punts d’acció per al període 2024-2028, a més de la
continuïtat de les tasques iniciades pel president anterior, Jordi Triola, són la
lluita contra la mala praxi de distribuïdors no professionals, augmentar la
participació de la dona en la institució col·legial i la defensa de l’autonomia
del Col·legi gironí.

2



ASSEMBLEA GENERAL (tot el cens col·legial)

JUNTA DE GOVERN
1 Presidenta: Mercè Herrera Sarrà
2 Vicepresident: Xavier Curós Farjas
3 Vicepresident 2n: Joan Nogué Vitienes
4 Secretari: David Domènech Casal
5 Tresorer: Carles Vidal Sancho
6 Comptador: Lluís Radresa Puig
Vocals:
7 Laura Cordon Carvajal
8 Georgina Casagran Galí
9 Enric Palol Quer
10 Xevi Fernàndez Paricio
11 Jordi Vilabella Pecondon
12 Cristina Casanovas Maurici
13 Francesc Clos Ribas
14 Josep Solergastó Planella
15 Alex Lamelas Martínez
16 M. Carmen Pérez Tallada
17 Josep Saballs Balmaña
18 Jordi Casagran Viñas
19 Jordi Triola Guillem
COMISSIÓ PERMANENT
1 President: Mercè Herrera Sarrà
2 Vicepresident: Xavier Curós Farjas
3 Vicepresident 2n: Joan Nogué Vitienes
4 Secretari: David Domènech Casal
5 Tresorer: Carles Vidal Sancho
6 Comptador: Lluís Radresa Puig
Vocals:
7 Georgina Casagran Galí
8 Laura Cordon Carvajal
9 Enric Palol Quer
10 Xevi Fernàndez Paricio

COMISSIONS DE TREBALL
1 Formació i Reciclatge Professional 
Abraham Simon
Enric Palol
Josep Solergastó
2 CECAS
David Domènech
3 Afiliació
Col·legi
4 Ordenació de Mercat
Enric Palol
Francesc Clos
Cristina Casanovas

Comissió Permanent, Junta de Govern i 
Comissions de Treball

COMISSIONS DE TREBALL
5 Màrqueting, Comunicació i Relacions Públiques
Joan Nogué
Xavier Curós
Laura Cordon
Abraham Simon
6 Agents
Lluís Radresa
Josep Saballs
7 Corredors
Xavier Curós
Xavi Fernàndez
Francesc Clos
Joan Nogué
8 El butlletí
Consell de redacció
9 e-tech Comissió
 Jordi Vilabella
Alex Lamelas
Dany Hernández
Ricard Roca
Georgina Casagran
10 Conciliació
Jordi Casagran
11 Estudis de Mercat
Georgina Casagran
Francesc Clos
Cristina Casanovas
12 Responsabilitat Social Corporativa
Antoni Godoy
Jordi Triola
Mercè Herrera
Josep M. Torras
Representants al CONSELL de Col·legis catalans
Titulars:
Mercè Herrera
Xavier Curós
Joan Nogué
Suplents:
David Domènech
Carles Vidal
Lluís Radresa
Representant al CONSEJO General
Mercè Herrera
Suplent: vicepresident o membre CP per delegació
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Comissió Permanent

El 17 d’abril va tenir lloc la primera reunió de la Comissió
Permanent sota la presidència de Mercè Herrera. En aquesta
sessió els diferents responsables de les comissions de treball
varen exposar el pla d’activitats per a aquest 2024.

Altres qüestions que es van tractar van ser la possibilitat de
signar un acord amb un proveïdor tecnològic per facilitar l’accés
dels nous col·legiats a solucions informàtiques en matèria de
gestió d’assegurances, l’FP Dual o l’acte de reconeixement a
Jordi Triola Guillem, anterior president del nostre Col·legi.

El 30 de juliol va tenir lloc una nova reunió de la
Comissió Permanent del nostre Col·legi.

Algunes de les qüestions que es van tractar foren
la pròrroga del conveni APCAS Girona – CMAG,
l’FP Dual, la Trobada amb les Entitats
Col·laboradores o l’informe d’auditoria de balanç
del primer trimestre d’enguany.

El 13 de desembre ha tingut lloc la darrera reunió d’aquest
any de la Comissió Permanent on el tema principal ha estat
l’aprovació del pressupost d’ingressos i despeses del nostre
Col·legi per al 2025, el qual, a primers de l’any que ve, es
debatrà en la Junta de Govern i es presentarà a l’Assemblea
General de col·legiats.

Aquesta reunió de la Comissió Permanent ha estat la tercera
sota la presidència de Mercè Herrera, que va accedir al carrec
el passat mes de març amb motiu de les eleccions
col·legials.
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Comissió d’afiliació

Corrredor PERSONA JURÍDICA - 113
 

Corredor - 36
 

Agent Exclusiu PERSONA JURÍDICA - 33
 

Agent Exclusiu - 24
 

Agent Vinculat PERSONA JURÍDICA - 9
 

Agent Vinculat - 7

No exercent - 28

TOTAL: 250

Distribució del cens col·legial 2024 (dades a 31/12/2024)

El Col·legi de Mediadors d'Assegurances de Girona continua consolidant-se com un referent en
el sector, amb una base col·legial estable i compromesa. La distribució del cens col·legial al
tancament de l'any 2024 reflecteix l'estructura i evolució dels professionals que en formen
part, així com les tendències en la mediació asseguradora a les comarques gironines.

Aquest apartat presenta una anàlisi detallada del nombre de col·legiats, diferenciant entre
agents i corredors, així com la seva distribució en funció de diferents criteris. Aquests
indicadors són fonamentals per comprendre la realitat del col·lectiu i per establir les línies
estratègiques de futur del Col·legi.
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Comissió de formació i reciclatge professional

Cicle d’actes 2024
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Comissió de formació i reciclatge professional

1
Dia: 25.01.2024
Modalitat: Jornada informativa (presencial)
Tema: Conveni col·lectiu de la mediació 2023-2026: principals novetats
Ponent: Jorge Benítez Verdejo, President d’AEMES. Lucía Relanzón Camino, Assessora jurídica i laboral
d’AEMES 
Hores lectives: 2
Assistents: 38

2
Dia: 22.02.2024
Modalitat: Conferència (presencial)
Tema: Els cignes negres i el seu impacte en la indústria de les assegurances: reassegurança,
l'esperança enmig de la incertesa
Ponent: Horst Agata, Marketing Manager Gen Re / Latin America, Spain & Portugal 
Hores lectives: 2
Assistents: 76

3
Dia: 21.03.2024
Modalitat: Conferència (híbrid)
Tema: Previsió Social Empresarial, noves oportunitats per a empresaris i autònoms
Ponent: Ignasi de las Heras Solé, Director comercial Vida, Salut i Solucions Financeres per Catalunya i
Balears de MAPFRE 
Hores lectives: 1,5
Assistents: 112

4
Dia: 25.04.2024
Modalitat: Conferència (híbrid)
Tema: Responsabilitat civil d’administradors i alts càrrecs a les pimes: impacte de la conjuntura
econòmica
Ponents: Carlos de Puig, Director Oficina de Barcelona / Markel International España
Gabriel Rodríguez, Subscriptor Senior D&O / Markel International España
Hores lectives: 1,5
Assistents: 130
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Comissió de formació i reciclatge professional

5
Dia: 23.05.2024
Modalitat: Conferència (híbrid)
Tema: El mercat de Salut: oportunitats i tendències
Ponents: Jordi Rubio, Responsable Nacional Xarxa Corredors DKV Seguros. Albert de la Varga, Director
Mèdic de Gestió Clínica DKV Seguros
Hores lectives: 2
Assistents: 112

6
Dia: 20.06.2024
Modalitat: Conferència (híbrid)
Tema: Les inspeccions a les empreses de mediació d’assegurances
Ponent: Josep M. Torras, Gerent del Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona i Membre del
claustre de professors Secció Delegada CECAS Girona
Hores lectives: 1,5
Assistents: 151

7
Dia: 18.07.2024
Modalitat: Jornada (híbrid)
Tema: Sinistre, l’hora de la veritat. Ho hem fet bé?
Ponents: Jordi Romo, Perit d’assegurances i President d’APCAS Girona. Xavier Romero, Perit
d’assegurances. Director del CEAPS. 
Moderador: Jordi Casagran, Corredor d’asseguances. Membre de la JG del CMAG
Hores lectives: 2
Assistents: 178

8
Dia: 26.09.2024
Modalitat: Jornada (híbrid)
Tema: Les agències de subscripció, una oportunitat per a la mediació
Ponents: José Luis Latorre, Director d’ALEA. Felix Ferrer-Dalmau, Director general de CROUCO.
Marcos Quintano, Subscriptor sènior de Transports de NAMES
Hores lectives: 2
Assistents: 140
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Comissió de formació i reciclatge professional

9
Dia: 22.10.2024
Modalitat: Conferència (presencial)
Tema: Novetats legislatives en l’assegurança de responsabilitat civil de l’automòbil: reforç de la
protecció dels perjudicats i de la seguretat viària
Ponents: Miquel Martin Casals, President del grup de treball jurídic de la Comissió de Seguiment del
Barem i Catedràtic de Dret civil de la Universitat de Girona.
Alejandro Izuzquiza Ibáñez de Aldecoa, Expert del sector públic d’assegurances
Hores lectives: 2
Assistents: 90

10
Dia: 22.10.2024
Modalitat: Pràctica d’estratègia empresarial (presencial)
Tema: Sabries gestionar una companyia d’assegurances?
Ponents: David Rodriguez Soriano, Departament de Formació MAPFRE. 
Àngel Pagès Clavaguera, Departament de Formació MAPFRE.
Hores lectives: 4
Assistents: 19
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RESUM FORMACIÓ CONTÍNUA 2024

Actes Hores lectives Assistents Mitjana 
assistència

10 20,5 1.046 104,6
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Comissió de formació 
i reciclatge professional

El passat 12 de novembre de 2024, la Comissió de Formació del Col·legi es va reunir per planificar el cicle d’actes
de formació i reciclatge professional per al 2025. Aquesta trobada va servir per establir els eixos principals de la
formació contínua, tenint en compte tant les necessitats del sector com els canvis normatius i les noves
tendències en l’àmbit assegurador.

La formació contínua és un element essencial per a tots els mediadors d’assegurances, així com per als seus
treballadors i col·laboradors, ja que garanteix el seu constant desenvolupament professional i el compliment de
les obligacions establertes per la normativa vigent. Amb aquest objectiu, el Col·legi posarà a l’abast de tots els
seus col·legiats un programa formatiu complet, que els permetrà complir amb els requisits legals sense cap cost
addicional, ja que aquesta oferta formativa està inclosa dins la quota col·legial.

El cicle d’actes previst per al 2025 inclourà una àmplia varietat de temes d’interès per als professionals del
sector, amb ponències i sessions especialitzades impartides per experts en assegurances, dret i gestió de riscos. 

Alguns dels temes destacats que es tractaran durant l’any vinent són:
Llei d’habitatge: Anàlisi de l’impacte d’aquesta normativa en el sector assegurador i en la contractació de
pòlisses vinculades a la propietat immobiliària.
Reclamacions per lesions: Protocols d’actuació i criteris per gestionar reclamacions derivades d’accidents i
responsabilitats civils.
Responsabilitat civil professional: Riscos associats a l’exercici de la mediació d’assegurances i mesures per
garantir una protecció adequada.

Aquest programa de formació respon a la voluntat del Col·legi de continuar promovent l’excel·lència professional
entre els seus membres, dotant-los d’eines i coneixements actualitzats per afrontar els reptes del mercat
assegurador.

Amb aquesta iniciativa, el Col·legi reafirma el seu compromís amb la formació i el reciclatge continuat dels seus
col·legiats, contribuint així a la millora del sector i a la qualitat del servei que els mediadors ofereixen als seus
clients.
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El 5 de febrer vam inaugurar el Curs de formació en matèries financeres i d'assegurances privades - Curs Nivell 1.

Jordi Triola, president del Col·legi, va donar la benvinguda als alumnes i els va encoratjar a l'esforç i l'estudi per
superar el curs i aprofitar-lo per adquirir una sòlida base de coneixements que els permeti la incorporació a la
professió. David Domènech, director del curs, va explicar els aspectes tècnics i organitzatius, el funcionament de
la plataforma en línia, així com el temari.

Aquest curs 2024, que compta amb 7 alumnes matriculats, serà en la modalitat semipresencial i correspon a la
tercera convocatòria organitzada pel Col·legi gironí, com a secció delegada del CECAS. El curs té un total de 300
hores lectives, repartides en 152 hores de classes presencials i la resta a través de la plataforma en línia, i es
desenvoluparà a la seu col·legial dos dies a la setmana, en horari de tardes, sent el període lectiu de febrer a
juliol.

El claustre de professors està format bàsicament per persones vinculades al Col·legi, així com per professionals
especialitzats en cadascuna de les matèries.

Secció delegada

Cursos presencials i semipresencials

CURS NIVELL 1 2024 

Núm. d’edició: 3a 
Modalitat: Semipresencial 

Inici: 5.02.2024 
Final:  20.06.2024

Inscripció: 7 alumnes 
Durada: 5 mesos

Hores lectives: 300 / 132 (Presencials) 
Aprovats: 6
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Secció delegada

Cursos en línia
Formació inicial / Formació contínua

Curs Nivell 2: 10
Curs Nivell 3: 7
Curs Nivell 2 amb convalidació Nivell 3: 2
Cursos monogràfics: 28
Webinars: 71

Resum: 118 alumnes
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e-tech Comissió

El 21 de juny, la Comissió e-Tech del Col·legi va continuar treballant en la modernització i digitalització de
la institució, adaptant-se a les noves necessitats tecnològiques del sector.

En aquest sentit, es va celebrar una reunió virtual en què es van abordar qüestions clau com l'actualització
de l'ofimàtica del Col·legi i la implementació de la facturació electrònica. Aquesta trobada va permetre
analitzar les eines digitals disponibles i establir les línies d'actuació per millorar l'eficiència i la seguretat
dels processos administratius.

Amb aquestes iniciatives, la Comissió e-Tech reafirma el seu compromís amb la innovació tecnològica,
garantint que el Col·legi disposi d’eines modernes i eficients per donar suport als seus col·legiats i
optimitzar la gestió interna.

Comissió d’estudis de mercat

Durant el 2024, la Comissió d’Estudis de Mercat del Col·legi no ha realitzat cap reunió formal, però ha
continuat treballant de manera col·laborativa i analítica sobre els temes que afecten el col·lectiu de
mediadors i el sector assegurador en general.

Malgrat l'absència de trobades presencials o virtuals, els membres de la comissió han estat en contacte
constant per analitzar l’evolució del mercat de l’assegurança, les tendències de consum i les implicacions
de la normativa vigent, així com per seguir de prop els nous reptes que la mediació d'assegurances ha
d'afrontar en un entorn tan canviant i dinàmic.

En base a aquest treball continuat, s'està preparant un estudi de mercat per al 2025, amb l'objectiu de
proporcionar una visió actualitzada i detallada de la situació del sector. Aquest estudi serà una eina valuosa
per als col·legiats, ajudant-los a anticipar tendències, identificar oportunitats de creixement i afrontar els
reptes futurs amb una millor comprensió del mercat.

A través d'aquest treball de seguiment i anàlisi, la Comissió d’Estudis de Mercat continua complint amb el
seu compromís de proporcionar informació rellevant i estratègica per als col·legiats, ajudant-los a adaptar-
se a les noves exigències que es presenten en un sector en constant evolució.
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Comissió d’ordenació de mercat

La Comissió d’Ordenació de Mercat del Col·legi té com a objectiu principal analitzar i proposar iniciatives
relacionades amb l’ordre i la regulació del sector de la mediació d’assegurances. Aquesta comissió es dedica a
garantir que el mercat sigui just, transparent i competitiu, així com a vetllar per la correcta aplicació de les
normatives que afecten els mediadors i les seves activitats professionals.

Durant el 2024, una de les qüestions que ha estat al centre de l’atenció de la comissió ha estat el seguiment
del mala praxi bancària, una situació que afecta tant els mediadors d’assegurances com els seus clients. La
comissió ha analitzat de prop les implicacions d’aquests errors bancaris que poden influir en la confiança del
client i en el bon funcionament del mercat. Mitjançant un treball d’investigació i seguiment, la comissió ha
estat en contacte amb les autoritats competents per garantir que aquestes pràctiques es corregeixin i no es
perjudiqui l’activitat professional dels mediadors.

Aquesta tasca de monitorització i supervisió permet a la comissió aportar propostes i recomanacions que
busquen millorar l’estabilitat i transparència del sector assegurador, amb l’objectiu de protegir tant els
mediadors com els consumidors dels efectes d’aquestes males pràctiques.

Comissió Econòmica

Pressupost 2025

El dijous 28 de novembre s’ha reunit la Comissió Econòmica del nostre Col·legi -integrada per la presidenta,
tresorer, comptador i gerent- per preparar el pressupost d’ingressos i despeses de l’exercici 2025.

El pressupost es va presentar a la Comissió Permanent que es reunirà el 13 de desembre.
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La Comissió de Màrqueting, Comunicació i Relacions Públiques del Col·legi és la responsable de gestionar i
coordinar diverses iniciatives relacionades amb la visibilitat i la comunicació del Col·legi, així com de reforçar
els vincles del sector assegurador en general. 

Una de les tasques més destacades de la comissió és l'organització de la campanya de publicitat anual, que té
com a objectiu donar a conèixer el paper fonamental de la mediació d’assegurances i reforçar la presència
pública del Col·legi en diferents canals de comunicació. Aquesta campanya permet arribar tant als mediadors
com als consumidors d'assegurances, destacant la professionalitat i el servei dels nostres col·legiats.

A més, la comissió organitza la Setmana Mundial del Mediador d’Assegurances, l’esdeveniment més important
de l’any i que enguany ha arribat a la seva 50a edició, que serveix per sensibilitzar la societat sobre la funció
dels mediadors d’assegurances i per posar en valor la importància de la mediació en la protecció i la seguretat
de les persones i les empreses. 

Una altra de les dates destacades organitzades per la comissió és la festa patronal del Col·legi, que cada any
es celebra per commemorar la festivitat de la patrona dels mediadors d’assegurances. Aquesta festa és una
oportunitat per reunir els membres del Col·legi en un ambient distès i festiu.

Finalment, la comissió també s’encarrega de la organització del concurs de dibuix infantil, una activitat que
busca implicar els més petits, familiars i amics del sector. A través d’aquesta iniciativa, els nens poden
expressar la seva visió sobre el món de les assegurances relacionat amb el Nadal.

A través de totes aquestes iniciatives, la Comissió de Màrqueting, Comunicació i Relacions Públiques continua
jugant un paper clau en la difusió de la tasca del Col·legi i en la millora de la seva imatge pública, consolidant
l’estima del sector i reforçant els vincles amb la societat.

Comissió de Màrqueting, Comunicació
i Relacions Públiques 
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Festa Patronal

El 27 de juny, coincidint amb la celebració de la Verge del Perpetu Socors, patrona dels mediadors
d'assegurances, es va dur a terme un àpat de germanor amb la finalitat de fomentar la relació i la
convivència entre tots els membres de la nostra comunitat professional. Aquesta trobada, de caràcter
informal, va reunir col·legiats, familiars, treballadors, entitats col·laboradores i perits en un ambient
distès i agradable.

El lloc de celebració va ser el restaurant Cala Canyelles, situat a la bella localitat de Lloret de Mar. Amb
vistes espectaculars i un entorn immillorable, l'espai va ser l'escenari perfecte per a una jornada que va
permetre enfortir els vincles entre tots els assistents i compartir moments de bon ambient i
companyonia.

La Presidenta del Col·legi va reconèixer la tasca de tots els que formen part del sector, destacant la
importància de la col·laboració mútua per al creixement i la millora contínua del nostre col·lectiu. 
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50a Setmana Mundial
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50a Setmana Mundial

El dimarts 22 d’octubre va començar la celebració de la 50a Setmana mundial del mediador d’assegurances
organitzada pel nostre Col·legi.

Així, a l’hotel Carlemany de Girona, va tenir lloc una conferència sobre les novetats legislatives en l’assegurança
de responsabilitat civil de l’automòbil, a càrrec de Miquel Martin Casals, president del grup de treball jurídic de la
Comissió de Seguiment del Barem i catedràtic de Dret civil de la Universitat de Girona, i d’Alejandro Izuzquiza,
expert del sector públic d’assegurances.

La primera part es va centrar en les millores del Barem i concretament en les que tenen més repercussió en la
pràctica per als perjudicats.

La segona part tractà els vehicles automòbils, ja siguin a motor o de mobilitat personal, concretant aspectes com
el concepte de vehicle a motor, fet de la circulació, regulació de les insolvències de les asseguradores
d’automòbils i especialitats dels vehicles de mobilitat personal.
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Durant la setmana del 21 al 27 d’octubre s’ha celebrat la 50a Setmana Mundial del Mediador d’Assegurances, organitzada pel
nostre Col·legi. Aquest esdeveniment s’ha anat celebrant cada any ininterrompudament, amb un format que combina tant el
tècnic com l’institucional i que compta amb la participació de destacats ponents. Aquest any, el fil conductor ha estat l’efemèride
dels 50 anys de la Setmana Mundial.

Dimarts 22 d’octubre va tenir lloc una conferència sobre les novetats legislatives a l’assegurança de responsabilitat civil de
l’automòbil, a càrrec de Miquel Martin Casals, president del grup de treball jurídic de la Comissió de Seguiment del Barem i
catedràtic de Dret civil de la Universitat de Girona i d’Alejandro Izuzquiza, expert del sector públic d’assegurances.

L’acte institucional de la Setmana es va fer dijous dia 24 al Palau de Congressos de Girona, amb una assistència de 300 persones,
on va tenir lloc una entrevista a Antoni Bassas, periodista i guionista de ràdio i televisió.

A continuació, es van lliurar els diplomes als alumnes del curs 2024 d’accés a la professió, es va fer l’homenatge als mediadors
veterans, va haver-hi el reconeixement als 50 anys de col·legiació, a més del lliurament del Premi Sol, que aquest any ha arribat a
la trenta-cinquena edició, guardó de caràcter anual, que distingeix l’entitat, l’organisme o la institució nacional o internacional
que ha destacat per la seva tasca d’enfortiment i defensa de la figura del mediador d’assegurances. El guanyador del Premi Sol
2024 va ser APCAS Girona, guardó que va recollir el seu president, Jordi Romo.

Durant la vetllada es van recordar els moments més destacats d’aquests 50 anys de celebració ininterrompuda de la Setmana
Mundial mitjançant la projecció d’un vídeo i els testimonis en directe de diverses persones estretament implicades en la
celebració durant aquests anys.

També es van bufar 50 espelmes solidàries d’un pastís commemoratiu de la celebració amb un valor de 20 euros cada una que
fan un total de 1.000 €. La quantitat s’entregarà a la Fundació Síndrome de Down de Girona i Comarques ASTRID 21.

L’acte va ser clausurat per Mercè Herrera, presidenta del nostre Col·legi.

Aquesta setmana es converteix, cada any, en un punt de trobada on es donen cita els professionals del sector assegurador
procedents de diferents punts de Catalunya. És una setmana que ajuda a transmetre a la societat la imatge de servei i
professionalitat del mediador d’assegurances. Un lloc d’intercanvi de pensaments, opinions professionals, personals i, a més, un
lloc per conèixer-se una mica millor, els mediadors d’assegurances, les entitats asseguradores, els pèrits i els representants de la
societat civil gironina i del món empresarial.

50a Setmana Mundial

Acte institucional
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Durant l'acte institucional de la 50a Setmana Mundial del Mediador d’Assegurances de Girona, es va celebrar el lliurament del
Premi Sol 2024, un guardó de caràcter anual que, des de feia trenta-cinc edicions, reconeixia l'entitat, l'organisme o la institució
nacional o internacional que hagués destacat per la seva tasca d’enfortiment i defensa de la figura del mediador d'assegurances.

Aquest any, el guardó va ser atorgat a APCAS Girona, una entitat que havia estat clau en la protecció i el suport al col·lectiu,
destacant-se per la seva contínua labor a favor de la professionalització, l’ètica i el reconeixement del mediador d’assegurances.
El Premi Sol 2024 va ser recollit amb orgull pel seu president, Jordi Romo, qui va agrair aquest reconeixement a tots aquells que
havien fet possible aquesta tasca al llarg dels anys.

El lliurament d’aquest premi va ser un moment de gran significat per a tots els presents, ja que simbolitzava la força i la unitat
del sector en la seva tasca de consolidar i defensar el paper essencial del mediador en el món de les assegurances. APCAS Girona
va demostrar, una vegada més, el seu compromís amb la professió i amb el futur de la mediació d’assegurances, i aquest guardó
va ser una merescuda mostra de l’impacte positiu de la seva labor.

Reconeixements

Premi Sol a APCAS Girona
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Reconeixements

Un reconeixement també es va fer a aquells mediadors
que, per la seva trajectòria professional i compromís amb
el sector, han destacat per la seva tasca a l’industria de
l’assegurança. 

Aquest reconeixement va destacar la seva capacitat per
adaptar-se als nous canvis, el seu esforç per mantenir els
estàndards de qualitat i l'ètica professional, així com la
seva contribució al benestar dels seus clients.

Reconeixement als nous talents 
Curs Nivell 1 - 2024
Es va donar la benvinguda i reconeixement als alumnes del Curs
Nivell 1 - 2024, els nous professionals que comencen el seu
camí en el sector. Aquest reconeixement va ser un símbol
d’esperança i inspiració, ja que representen el futur de la
mediació d'assegurances. 

L’acte va ser una manera de valorar el seu compromís i
entusiasme per formar-se i contribuir a la nostra professió. Amb
la seva energia i coneixements, seran els responsables de
continuar avançant cap a nous horitzons.

Reconeixement als mediadors
veterans

Es va rendir homenatge als mediadors que fa 50 anys que estan
col·legiats. Aquest reconeixement va ser un acte de gratitud per
la seva trajectòria, dedicació i contribució al desenvolupament
de la professió al llarg de les dècades. 

Gràcies al seu compromís, han ajudat a construir els fonaments
del sector i a consolidar els valors de la mediació d'assegurances.
Un moment ple de respecte i admiració per a aquests
professionals que han viscut els canvis i evolucions, i que han
deixat una empremta inesborrable en la nostre sector.

Reconeixement als 50 anys de col·legiat
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Campanya de pubilicitat 2024

Un any més el nostre Col·legi ha dut a terme una campanya de publicitat per potenciar la figura del mediador
d’assegurances col·legiat.

Atesa la celebració de la 50a edició de la Setmana mundial del mediador d’assegurances es va decidir
aprofitar aquesta efemèride per agrupar les accions publicitàries durant aquesta celebració.

L’objectiu, una vegada més, era fer més visible la nostra imatge i arribar als consumidors com a garantia de
professionalitat, accessibilitat, resposta a les seves necessitats asseguradores i defensa dels seus legítims
interessos.

La campanya de publicitat 2024 va consistir en accions de difusió tant a la premsa escrita com en l’apartat
multimèdia i xarxes socials. Els mitjans escollits foren El Punt Avui i Diari de Girona.
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16è Concurs de dibuix infantil

Amb motiu de les festes de Nadal el nostre Col·legi convoca una nova edició del concurs de dibuix infantil.

El ‘Concurs de Dibuix de Nadal 2024″ el tema del qual és “Nadal i Reis” més els símbols Ad’a i Cd’a que
identifiquen els col·legiats catalans, està adreçat a nens i nenes de fins a 12 anys que siguin fills, nebots o nets
del nostre col·lectiu.

El concurs té una sola categoria i els tres primers dibuixos classificats es faran servir per confeccionar la
felicitació nadalenca que el Col·legi envia als col·legiats i al sector assegurador.

Els guanyadors de l’edició 2024 foren Aina Franquesa, Clàudia Campmany i Jaume Capdevila.
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Comissió de RSC

Amb motiu de la 50 Setmana Mundial del
Mediador d’Assegurances celebrada
recentment, el nostre Col·legi va dur a terme
una nova acció de Responsabilitat Social
Corporativa.

Aquesta vegada es van bufar 50 espelmes
solidàries d’un pastís commemoratiu de la
celebració amb un valor de 20 euros
cadascuna que signifiquen un total de 1.000
euros. Aquesta quantitat ha estat lliurada a la
Fundació Síndrome de Down de Girona i
Comarques ASTRID 21.

Des de la creació de la Comissió de RSC s’han
fet diverses accions relacionades amb
l’Hospital Sant Joan de Déu, l’Institut
d’Investigació Biomèdica Dr. Josep Trueta de
Girona (IDIBGI), la Fundació Ramon Noguera i
la Fundació Albert Bosch.

La Comissió RSC visita Àstrid 21

El dimecres 4 de desembre la Comissió de RSC
del Col·legi ha visitat les instal·lacions d’Àstrid
21, una entitat que treballa per millorar la
qualitat de vida de les persones amb síndrome
de Down i altres diversitats intel·lectuals.
Aquesta visita s’ha dut a terme amb motiu de la
donació que el Col·legi va fer recentment per
donar suport a la seva gran tasca social i
educativa.

Durant la trobada, van conèixer de primera mà
els projectes i iniciatives que Àstrid 21 porta a
terme per promoure la inclusió i l’autonomia
d’aquest col·lectiu, així com els reptes amb què
es troben diàriament. Una experiència
enriquidora que ens reafirma en el nostre
compromís de col·laborar amb organitzacions
que treballen per una societat més justa i
inclusiva.

Gràcies a tot l’equip d’Àstrid 21 per la seva
acollida i per la feina imprescindible que fan!
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Comissió d’Agents

Durant el 2024, la Comissió d'Agents del Col·legi no s'ha reunit formalment, però ha continuat treballant
de manera activa. 

Els membres de la comissió han seguit el seu compromís amb el col·lectiu, realitzant un seguiment
constant de les qüestions que afecten als agents d'assegurances i adaptant-se a les necessitats del sector.
Tot i l'absència de reunions presencials, la comissió ha mantingut la seva tasca d'assessorament,
orientació i suport als agents, aportant valor a través d'una comunicació fluïda i contínua.

Comissió de Corredors

Durant el 2024, la Comissió de Corredors del Col·legi no s'ha reunit formalment, però ha continuat
treballant de manera activa. 

Els membres de la comissió han seguit compromesos amb el col·lectiu, realitzant un seguiment constant
de les qüestions que afecten als corredors d'assegurances i adaptant-se a les necessitats del sector. Tot i
l'absència de reunions presencials, la comissió ha mantingut la seva tasca de suport, orientació i
assessorament als corredors, garantint una comunicació fluïda i contínua.

Comissió de Conciliació

Durant el 2024, la Comissió de Conciliació del Col·legi ha treballat de manera eficaç en la resolució de les
diferències sorgides entre mediadors i asseguradores. 

Gràcies a la seva tasca, s'han aconseguit resultats satisfactoris en diversos casos, afavorint el diàleg i la
negociació per arribar a solucions equitatives per ambdues parts. Aquesta comissió ha jugat un paper
fonamental en la preservació de la bona relació entre mediadors i asseguradores, garantint un entorn més
harmònic i col·laboratiu dins del sector.
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Assessories

Les Assessories del Col·legi: Tècnica, Jurídica, Fiscal i Laboral, Formació i Consultoria

El Col·legi de Mediadors d'Assegurances de Girona ofereix diversos serveis d'assessorament especialitzat a través
de les seves àrees d'assessorament tècnic, jurídic, fiscal i laboral, així com en formació i consultoria.

Assessorament Tècnic: Aquesta assessoria elabora informes detallats sobre qüestions relacionades amb les
cobertures d'assegurances, el refús de sinistres i altres aspectes vinculats als contractes d'assegurança. Així,
ajuda els mediadors a comprendre millor les condicions i a gestionar de manera més eficient les possibles
discrepàncies amb les asseguradores.

Assessorament Jurídic: Ofereix suport en qüestions legals relacionades amb el sector assegurador, incloent la
resolució de conflictes entre mediadors, asseguradores i clients, així com l'orientació en matèria de
compliment normatiu i protecció dels drets dels professionals.

Assessorament Fiscal i Laboral: Aporta orientació per a la correcta gestió de les obligacions fiscals i laborals
dels mediadors, ajudant-los a complir amb les normatives vigents i optimitzar la seva situació tributària i
laboral.

Formació: A través de diversos cursos, seminaris i activitats formatives, el Col·legi facilita l'actualització
professional dels mediadors, oferint-los eines per mantenir-se al dia en un sector dinàmic i en constant
evolució.

Consultoria: Ofereix serveis de consultoria personalitzats per millorar la gestió empresarial dels mediadors,
adaptant-se a les noves tendències i requeriments del mercat assegurador.

Durant el 2024, el Col·legi ha rebut més de 300 consultes dels seus col·legiats, destacant l'interès i la necessitat
d'orientació en diversos àmbits del sector assegurador. Aquestes consultes han estat gestionades amb èxit,
contribuint a millorar la gestió i la competència professional dels mediadors, i garantint el compliment de les
normatives vigents.

Aquests serveis d'assessorament permeten als col·legiats optimitzar la seva activitat professional, gestionar
millor els seus recursos i garantir el compliment de les normatives vigents en tots els aspectes relacionats amb
la mediació d'assegurances.
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El Butlletí del CMAG

El butlletí / núm. 166
1r trimestre de 2024
Eleccions 2024: Mercè Herrera ha estat elegida
presidenta del Col·legi, sent la primera dona en
ocupar aquest càrrec tant a Girona com en un
col·legi català de mediadors.
Reassegurança i incertesa: Conferència d’Horst
Agata sobre els efectes dels grans esdeveniments
globals en el sector assegurador.
Formació i beques: Inici del Curs Nivell 1 i
lliurament de les Beques d’Estudi ASEFA 2023
per reconèixer alumnes destacats.
Nou conveni col·lectiu: Explicació de les
principals novetats del conveni de mediació
d’assegurances privades 2023-2026.
Firma convidada: Àngel Madrià. Director Editorial
Gavarres.

El butlletí / núm. 167
2n trimestre de 2024
Homenatge a Jordi Triola: Acte de reconeixement
a l’expresident del Col·legi per la seva trajectòria
de 20 anys a la institució, 10 dels quals com a
president.
Defunció de Vicenç Rosich Gonzalvo: Recordatori
i homenatge a l’expresident del Col·legi (1989-
2002), destacant la seva contribució a la
professió i la creació del Premi Sol.
Formació contínua: Conferències sobre la RC
d’administradors i alts càrrecs a les pimes, les
novetats en assegurances de salut i les
inspeccions a les empreses de mediació.
Finalistes del Premi Sol 2024: Anunci dels
candidats a aquest prestigiós guardó que
reconeix el compromís amb el sector
assegurador.
Firma convidada: Arnau Masdevall Lara. Enginyer
Biomèdic, desenvolupador de software a ELEM
Biotech.
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El Butlletí del CMAG

El butlletí / núm. 168
3r trimestre de 2024

Trobada amb les Entitats Col·laboradores: Reunió
amb representants de les 27 entitats
col·laboradores per reforçar les relacions i
millorar la col·laboració entre mediadors i
asseguradores.
Infraassegurança i sinistres totals: Jornada de
formació sobre la importància d’assegurar
correctament els béns immobles, arran de
l’incendi d’un edifici a València i l’encariment
dels materials de construcció.
Formació contínua: Sessió dedicada a les
Agències de Subscripció (MGA) com a oportunitat
per als mediadors, i examen final del Curs Nivell
1 – 2024.
Compromís lingüístic: Renovació del Col·legi en
el Cens d’entitats de foment de la llengua
catalana, destacant la seva trajectòria en la
defensa del català dins el sector assegurador.
Firma convidada: J.F. Campo Echevarría. Càtedra
de Ciències i Humanitats Dr. Bofill. 

El butlletí / núm. 169
4t trimestre de 2024

Actes de la 50a Setmana Mundial del
Mediador d’Assegurances de Girona.
Campanya de publicitat per potenciar la
figura del mediador; El punt Avui i Diari de
Girona.
RSC; Donació de 1.000 euros a la Fundació
Síndrome de Down de Girona i Comarques
ASTRID 21.
Els Capgrossos del Col·legi, en Pep i la Maria,
participen a la IV Trobada de Capgrossos de
Caldes de Malavella. 
Firma convidada: Anna Romero i Arola. Mestra
i exjugadora internacional d’hoquei.
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Acte de reconeixement
a Jordi Triola Guillem

El divendres 17 de maig es va dur a terme un acte de reconeixement a Jordi Triola Guillem per part del
nostre Col·legi. La seva trajectòria a l’entitat ha estat el d’integrant de la Junta de Govern i Comissió
Permanent durant vint anys i els darrers deu anys com a president (2014-2024).

El passat mes de març Jordi Triola va deixar la presidència havent assolit unes fites molt importants i
sobretot, havent consolidat i enfortit el Col·legi com un dels referents dins del sector assegurador. A més
d’una incansable i eficient tasca en la defensa i promoció de l’activitat professional dels mediadors
d’assegurances.

L’acte de reconeixement va reunir familiars, amics i companys de professió a l’Espai 1930 de l’Estadi de
Montilivi - Girona FC, per fer-li palesa l’admiració i agraïment per la tasca feta durant tots aquests anys.
Triola, dels seus 10 anys com a president del nostre Col·legi, ressaltà que “és un dels millors projectes
personals i professionals que hauré fet al llarg de la meva vida, per això sempre recordaré l’experiència
viscuda”. Va concloure el seu discurs amb un "Gràcies a tots vosaltres i com sempre… hi som! I hi
serem!”, tot recordant una frase del mestre Josep Maria Espinàs.
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Acte de reconeixement a 
Jordi Triola Guillem
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Entitats Col·laboradores
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Entitats Col·laboradores

Trobada amb les Entitats Col·laboradores

Seguint amb la iniciativa començada fa uns quants anys i amb la ferma voluntat de millorar encara
més les relacions entre els agents i corredors i les entitats col·laboradores, el dia 19 de juliol va tenir
lloc una trobada entre el nostre Col·legi i els representants de les 27 entitats que aquest any
col·laboren amb nosaltres.

La jornada va consistir en una reunió i un dinar de feina on van ser-hi presents la presidenta del
Col·legi, Mercè Herrera, acompanyada dels vicepresidents i el gerent de la institució.

En aquest acte es van comentar criteris i actuacions, buscant fórmules per millorar les relacions
mediadors-entitats, intercanviant parers i informació i, en definitiva, consensuant el màxim d’aspectes
possibles que ajudin a millorar el dia a dia professional.

Herrera va destacar que “hem arribat a 11 anys consecutius de trobades amb les nostres entitats
col·laboradores, on mediadors, asseguradores i tecnològiques hem intercanviat experiències i
compartit informació que sens dubte ha redundat en una millora significativa del nostre sector” i va
agrair “l’important suport que any rere any la mediació col·legiada i el Col·legi rebem de les entitats
col·laboradores”.
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08/02/2024 - MAPFRE
13/02/2024 - MUTUACAT

21/02/2024 - ZURICH
04/03/2024 - SANITAS

13/03/2024 - VITAL SEGURO
26/03/2024 - PREVIS

11/04/2024 - DKV
17/04/2024 - PREVISIÓN MALLORQUINA

25/04/2024 - PREVISORA GENERAL
09/05/2024 - GECOSE

06/06/2024 - SANTALUCÍA
04/07/2024 - GENERALI

18/07/2024 - REALE
18/07/2024 - MONTEPIO
19/09/2024 - OCCIDENT

Enguany hem dut a terme els següents actes de signatura del protocol de
col·laboració:

Entitats Col·laboradores
Signatures de Protocol
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21/02/2024 - ZURICH
06/03/2024 - MUSSAP
26/03/2024 - PREVIS

27/03/2024 - MUTUACAT
04/04/2024 - MONTEPIO

09/04/2024 - DKV
18/04/2024 - MGC

09/05/2024 - GECOSE
10/07/2024 - PREVISORA GENERAL

04/06/2024 - ASEFA 
15/10/2024 - ARAG

CESSIÓ D’AULA 2024

Enguany han utlitzat l’Aula d’estudi Josep Maria Domènech les entitats
col·laboradores següents: 

Entitats Col·laboradores
Cessió d’Aula
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InfoEc

L'Infoec: un any més informant sobre l'actualitat del sector assegurador

Des del Col·legi continuem impulsant la difusió d’informació rellevant per als nostres col·legiats mitjançant
l’Infoec, el butlletí electrònic mensual que oferim com a canal de comunicació directa amb el sector assegurador.
Aquest butlletí s’ha consolidat com una eina fonamental per mantenir els mediadors informats sobre novetats,
iniciatives i continguts d’interès professional.

Un dels grans valors afegits de l’Infoec és que proporciona una plataforma exclusiva per a les Entitats
Col·laboradores del Col·legi, que hi poden publicar notícies, llançaments de nous productes, informació sobre
normatives i altres actualitzacions que poden resultar d’utilitat per als professionals de la mediació. D’aquesta
manera, el butlletí esdevé un canal de difusió estratègic, afavorint una relació més estreta i fluida entre les
entitats i els mediadors d’assegurances.

Cada edició de l’Infoec es difon a través del lloc web del Col·legi i de les xarxes socials col·legials, assegurant
una àmplia cobertura i facilitant l’accés a la informació d’una manera còmoda i eficient. Això permet als nostres
col·legiats estar al dia de les últimes novetats del sector, així com conèixer de primera mà les iniciatives
impulsades per les diferents entitats i organitzacions que col·laboren amb el Col·legi.

A través d’aquesta iniciativa, reafirmem el nostre compromís amb la comunicació i la transparència, contribuint a
fomentar un espai de connexió i intercanvi d’informació dins del sector assegurador. L’Infoec no només facilita la
difusió de continguts rellevants, sinó que també potencia la col·laboració i el diàleg entre els professionals,
reforçant així la xarxa de contactes i oportunitats dins de la comunitat col·legial.

Amb aquest projecte, el Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona continua treballant per oferir serveis
útils i de valor afegit als seus membres, assegurant que disposin de les millors eines per desenvolupar la seva
activitat professional amb èxit i amb la informació més actualitzada.

Gener / 2024
Febrer / 2024
Març / 2024
Abril / 2024
Maig / 2024
Juny / 2024
Juliol / 2024
Agost / 2024
Setembre / 2024
Octubre / 2024
Novembre / 2024
Desembre / 2024
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Altres aspectes destacats

Cens foment llengua catalana

El nostre Col·legi ha renovat, un any més, la inclusió en el Cens d’entitats de foment de la llengua
catalana.

El Cens d’entitats de foment de la llengua catalana agrupa entitats privades sense finalitat de lucre,
organitzacions sindicals i empresarials, col·legis professionals i altres corporacions de dret públic que
duen a terme activitats per impulsar la llengua catalana dins del seu àmbit d’actuació. S’entén per
impuls de la llengua catalana la realització d’activitats que promouen actituds positives envers el
català o tendeixen a incrementar-ne el coneixement o l’ús entre la població en general o en col·lectius
concrets.

La nostra institució, històricament, sempre ha mantingut una actitud clara i un tarannà concret en
relació a la nostra llengua, ja des del 1987 en què fou el promotor del primer diccionari de
terminologia asseguradora editat en català.

Ara, amb aquesta renovació de la inclusió en el Cens d’entitats de foment de la llengua catalana 2024,
el Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya ha seguit valorant els mèrits contrets pel
nostre Col·legi, de la qual cosa ens n’hem de sentir molt satisfets.

En Pep i la Maria participen a la IV Trobada de
Capgrossos de Caldes de Malavella

El passat diumenge 10 de novembre, els nostres
capgrossos, Pep el Pòlissa i Maria Mediadora, van
ser convidats a la IV Trobada de Capgrossos de
Caldes de Malavella. Acompanyats per altres
capgrossos vinguts d’arreu, van gaudir d’una
jornada festiva i plena de germanor. Pep i Maria
van sortir a la plaça per celebrar un matí de cultura
popular, on van ser molt ben acollits per tots els
assistents. Amb la seva presència, van representar
de manera magnífica el nostre Col·legi, fent-se
estimar per tots i deixant una gran impressió entre
els participants de l’esdeveniment.
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Altres aspectes destacats

Lliurament de premis del Concurs de dibuix 2023

El dilluns dia 5 de febrer va tenir lloc el lliurament de
premis als guanyadors del Concurs de dibuix de Nadal
2023, organitzat pel nostre Col·legi.

Els dibuixos d'aquest concurs –adreçat a nens i nenes
de fins a 12 anys, separats en tres categories segons
l'edat- havien de combinar els símbols Ad'a i Cd'a,
que identifiquen els col·legiats catalans, amb les
tradicions nadalenques. Els dibuixos guanyadors es
van fer servir per confeccionar la felicitació de Nadal
que el nostre Col·legi va enviar als col·legiats i al
sector assegurador.

Els guanyadors de l'edició 2023 foren Gerard Costa,
Noa Navarro i Aina Costa.

Butlletí Econòmic de la Construcció (BEC) revista trimestral de preus del ram de la construcció

Butlletí Econòmic de la Construcció (BEC) revista trimestral de preus del ram de la construcció, publicació que
recull, entre altres informacions, les valoracions de diferents edificacions, que ens serviran a títol orientatiu
per calcular els valors de diferents tipologies de construccions en base a la seva superfície.
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Altres aspectes destacats

Entrega de les Beques d’Estudi Asefa Seguros 

Un any més, el Col·legi ha rebut el suport de l’entitat Asefa Seguros, que ha realitzat una dotació econòmica
destinada a la concessió de beques d’estudi per als alumnes del Curs Nivell 1. Aquestes beques tenen com a objectiu
reconèixer l’esforç, la dedicació i l’excel·lència acadèmica d’aquells estudiants que han destacat per la seva
trajectòria dins del curs, seguint els criteris establerts en les bases de concessió.

La iniciativa, ja consolidada dins del Col·legi, representa un incentiu important per als futurs professionals del
sector, afavorint la formació i especialització dels mediadors d’assegurances i fomentant una cultura d’aprenentatge
i superació dins del col·lectiu.

L’acte d’entrega de les beques es va celebrar el 14 de febrer de 2024 a la seu col·legial, en el marc de la vint-i-unena
edició d’aquesta distinció, reafirmant el compromís d’Asefa Seguros amb la formació i el desenvolupament
professional dins del sector assegurador. L’esdeveniment va comptar amb la presència de diverses personalitats del
Col·legi i de l’asseguradora. Per part d’Asefa Seguros, hi va assistir Magda Dalmau, directora territorial de la Zona
Nord, mentre que en representació del Col·legi hi van ser presents Jordi Triola, president del Col·legi, i David
Domènech, director del Curs Nivell 1 i president de la secció delegada CECAS a Girona.

En aquesta edició, les beques d’estudi van ser concedides a les alumnes Elsa Cullell, Hanan Rais Harfouf i Anna
Moreno, que van destacar pels seus excel·lents resultats acadèmics i la seva implicació en el curs. Amb aquest
reconeixement, el Col·legi vol donar suport al talent emergent i incentivar la formació de mediadors amb una sòlida
preparació tècnica i professional.

Durant l’acte, tant Jordi Triola com Magda Dalmau van posar en valor la importància de la formació contínua en el
sector assegurador, destacant el paper fonamental que juguen les entitats col·laboradores com Asefa Seguros a
l’hora de promoure aquest tipus d’iniciatives. Es va remarcar també la rellevància d’aquestes beques com a eina per
impulsar el creixement i la professionalització dels nous mediadors, en un sector en constant evolució i amb nous
reptes per afrontar.

Aquesta col·laboració entre Asefa Seguros i el Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Girona reflecteix el
compromís compartit amb la qualitat formativa i el desenvolupament de la professió, consolidant una aliança que,
any rere any, continua beneficiant els futurs mediadors i reforçant el prestigi del sector assegurador.
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DGPFAT - Col·legi de Girona

Registre, DEC, expedients de sol·licitud, canvis,
consultes

Activitat col·legial

DGSFP - Col·legi de Girona

Registre, DEC i consultes

Consorcio de Compensacion de Seguros - Col·legi de
Girona

Enviament de comunicats informatius
Intervenció de sinistres no resolts

Consejo General de los Col·legios de Mediadores de
Seguros - Col·legi de Girona

Ple del Consejo General
Comissió Interterritorial Consejo General
Participació Congreso Nacional a Xixón

Webinars Club Cecas

Cicle de cursos en format en línia on els col·legiats
gaudeixen d'un preu exclusiu per complir les hores de
formació contínua anuals, ja que cadascun dels webinars
tindrà la seva certificació oficial.
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Participació al Consell de Col·legis de Mediadors
d’Assegurances de Catalunya

Activitat col·legial

Informació general

Col·laboració en matèria de formació

Conveni APCAS Girona - CMAG sobre assessorament i
informes pericials. 
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CIRCULARS 2024

Circular 1/2024 – Assemblea General Ordinària
Circular 2/2024 – Convocatòria d’eleccions
Circular 3/2024 – Quotes col·legials 2024
Circular 4/2024 – Acta Assemblea General Ordinària
Circular 5/2024 – Entitats Col·laboradores 2024
Circular 6/2024 – Simulador
Circular 7/2024 – Conveni APCAS Girona – CMAG
Circular 8/2024: Entitats Col·laboradores 2024

COMUNICACIONS 2024
20/12 – Missatge de la Presidenta
19/12 – Newsletter Mediadores – diciembre (III)
11/12 – Revista ASEGURADORES núm. 512
05/12 – Concurs de dibuix infantil de Nadal 2024
02/12 – InfoEC Desembre de 2024
27/11 – Curs formació inicial Nivell 1 (2025)
19/11 – CURSOS CECAS / ¡Celebra con nosotros 50 Años de Excelencia en Formación Continua!
12/11 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ Pràctica d’estratègia empresarial “Sabries gestionar una companyia asseguradora?”
(21.11.2024)
04/11 – Recomanacions danys consorciables / DANA
30/10 – Newsletter Mediadores – octubre (III)
21/10 – Especials premsa 50a Setmana Mundial (Diari de Girona / El Punt Avui)
16/10 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ / PROGRAMA D’ACTES 50a Setmana mundial del mediador d’assegurances (Octubre de
2024)
11/10 – Guia Professional 2024
08/10 – Newsletter Mediadores – octubre
03/10 – RECORDATORI Jornada “La nova Llei d’habitatge i l’assegurança de lloguer per temporada” – ARAG (15/10/2024)
02/10 – InfoEC Octubre de 2024
26/09 – Newsletter Mediadores – septiembre (III)
20/09 – PROGRAMA D’ACTES 50a Setmana mundial del mediador d’assegurances (Octubre de 2024)
18/09 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ Jornada ‘Les agències de subscripció, una oportunitat per a la mediació’ (26.09.2024)
12/09 – Revista ASEGURADORES núm. 511
10/09 – 50a Setmana mundial del mediador d’assegurances (Octubre de 2024)
10/09 – RECORDATORI Jornada ‘Les agències de subscripció, una oportunitat per a la mediació’ (26.09.2024)
04/09 – Curs Càlcul de preexistències en comerços i indústries (Setembre – ONLINE)
02/09 – InfoEC Setembre de 2024
02/09 – Jornada ‘Les agències de subscripció, una oportunitat per a la mediació’ (26.09.2024)
26/08 – BEC núm. 339 – 3r trimestre de 2024
01/08 – InfoEC Agost de 2024
31/07 – Circular 7/2024 – Conveni APCAS Girona – CMAG
26/07 – Per a Ad’a Vinculats (PF/PJ) – DEC 2023
26/07 – Per a Cd’a (PF/PJ) – DEC 2023
24/07 – Vacances d’estiu: 12 al 25 d’agost
23/07 – Newsletter Mediadores – julio (III)
22/07 – Publicitat Especial Assegurances El Punt Avui i Diari de Girona
19/07 – Webinars Club CECAS
05/07 – RECORDATORI Jornada ‘Sinistre, l’hora de la veritat. Ho hem fet bé?’ (18.07.2024)
04/07 – Newsletter Mediadores – julio
02/07 – InfoEC Juliol de 2024

Enviaments als col·legiats
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01/07 – 50a Setmana mundial (Octubre de 2024
01/07 – Revista ASEGURADORES núm. 510
28/06 – Jornada ‘Sinistre, l’hora de la veritat. Ho hem fet bé?’ (18.07.2024)
28/06 – Newsletter Mediadores – junio (III)
27/06 – RECORDATORI Jornada “Mediació. Evolució constant. Innovació, comportament del Client i transformació digital” –
PREVISORA GENERAL (10/07/2024)
27/06 – Festa Patronal
26/06 – Formació contínua 2024
21/06 – Guia deures i obligacions
21/06 – Jornada “Mediació. Evolució constant. Innovació, comportament del Client i transformació digital” – PREVISORA
GENERAL (10/07/2024)
19/06 – Oferta exclusiva de PREVISIÓN MALLORQUINA per als col·legiats gironins
18/06 – Newsletter Mediadores – junio (II)
17/06 – BEC núm. 338 – 2n trimestre de 2024
17/06 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ!!! Àpat de germanor (27.06.2024)
13/06 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ! Conferència ‘Les inspeccions a les empreses de mediació d’assegurances’ (20.06.2024)
12/06 – Renovació inclusió Cens entitats foment llengua catalana 2024
11/06 – Horari d’estiu / Vacances
10/06 – RECORDEU!!! Àpat de germanor (27.06.2024)
07/06 – RECORDATORI Conferència ‘Les inspeccions a les empreses de mediació d’assegurances’ (20.06.2024)
03/06 – InfoEC Juny de 2024
03/06 – RECORDATORI Àpat de germanor (27.06.2024)
31/05 – Conferència ‘Les inspeccions a les empreses de mediació d’assegurances’ (20.06.2024)
29/05 – BEC núm. 337 – 1r trimestre de 2024
28/05 – VÍDEO Acte de reconeixement a Jordi Triola Guillem (17.05.2024)
27/05 – Àpat de germanor (27.06.2024)
23/05 – RECORDATORI Jornada “La gerència de riscos en la responsabilitat civil de la construcció” – ASEFA (04/06/2024)
16/05 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ / Conferència ‘El mercat de Salut: oportunitats i tendències’ (23.05.2024)
15/05 – Jornada “La gerència de riscos en la responsabilitat civil de la construcció” – ASEFA (04/06/2024)
13/05 – RECORDATORI Conferència ‘El mercat de Salut: oportunitats i tendències’ (23.05.2024)
07/05 – Conferència ‘El mercat de Salut: oportunitats i tendències’ (23.05.2024)
06/05 – InfoEC Maig de 2024
06/05 – Web Congreso Nacional de Mediadores 2024
29/04 – RECORDATORI Jornada “La veritable digitalització per a mediadors i corredories d’assegurances” – GECOSE
SOFTWARE (09/05/2024)
24/04 – Revista ASEGURADORES núm. 509
22/04 – Jornada “La veritable digitalització per a mediadors i corredories d’assegurances” – GECOSE SOFTWARE (09/05/2024)
16/04 – Curs Expert en Assegurança de Pèrdua de Beneficis (22 i 24 d’abril de 2024 – Webinar)
11/04 – RECORDATORI Conferència ‘Responsabilitat civil d’administradors i alts càrrecs a les pimes: impacte de la conjuntura
econòmica’ (25.04.2024)
09/04 – RECORDATORI Jornada formativa “Perquè amb la Salut no s’hi juga, confia en MGC” – MGC (18/04/2024)
05/04 – Conferència ‘Responsabilitat civil d’administradors i alts càrrecs a les pimes: impacte de la conjuntura econòmica’
(25.04.2024)
04/04 – InfoEC Abril de 2024
02/04 – Jornada formativa “Perquè amb la Salut no s’hi juga, confia en MGC” – MGC (18/04/2024)
25/03 – Circular 3/2024: Quotes col·legials 2024
25/03 – RECORDATORI Jornada “Montepio Girona s’obre a la mediació professional” – MONTEPIO (04/04/2024)
19/03 – RECORDATORI Conferència “Esport: un oceà blau d’oportunitats. Nous segments, nova oferta.” – MUTUACAT
(27/03/2024)

Enviaments als col·legiats
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18/03 – RECORDATORI Sessió informativa ‘Nova assegurança de conveni col·lectiu sense exclusions’ – PREVIS (26.03.2024)
15/03 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ Conferència ‘Previsió Social Empresarial, noves oportunitats per a empresaris i autònoms’
(21.03.2024)
15/03 – Jornada “Montepio Girona s’obre a la mediació professional” – MONTEPIO (04/04/2024)
13/03 – Conferència “Esport: un oceà blau d’oportunitats. Nous segments, nova oferta.” – MUTUACAT (27/03/2024)
11/03 – RECORDATORI Conferència ‘Previsió Social Empresarial, noves oportunitats per a empresaris i autònoms’
(21.03.2024)
06/03 – AQUEST DIVENDRES 8 ÚLTIM DIA D’INSCRIPCIÓ Jornada Consell Col·legis Catalans “ENGINYERIA I PROTECCIÓ. UN
PARADIGMA EN L’ASSEGURANÇA INDUSTRIAL” (Barcelona, 14/03/2024)
06/03 – Sessió informativa ‘Nova assegurança de conveni col·lectiu sense exclusions’ – PREVIS (26.03.2024)
05/03 – Info EC Març de 2024
04/03 – RECORDATORI Jornada Consell Col·legis Catalans “ENGINYERIA I PROTECCIÓ. UN PARADIGMA EN L’ASSEGURANÇA
INDUSTRIAL” (Barcelona, 14/03/2024)
04/03 – Conferència ‘Previsió Social Empresarial, noves oportunitats per a empresaris i autònoms’ (21.03.2024)
29/02 – RECORDATORI / Circular 9/2023 – Noves marques Ad’a i Cd’a
28/02 – RECORDATORI Seminari presentació MUSSAP i productes (06.03.2024)
26/02 – Jornada Consell Col·legis Catalans “ENGINYERIA I PROTECCIÓ. UN PARADIGMA EN L’ASSEGURANÇA INDUSTRIAL”
(Barcelona, 14/03/2024)
21/02 – Seminari presentació MUSSAP i productes (06.03.2024)
19/02 – RECORDATORI / Circular 9/2023 – Noves marques Ad’a i Cd’a
19/02 – BEC núm. 336 – 4t trimestre de 2023
16/02 – ÚLTIMS DIES D’INSCRIPCIÓ! Conferència ‘Els cignes negres i el seu impacte en la indústria de les assegurances:
reassegurança, l’esperança enmig de la incertesa’ (22.02.2024)
13/02 – Info EC Febrer de 2024
13/02 – RECORDATORI Circular 1/2024 – Convocatòria AGO 29.02.2024
12/02 – Conferència “Els cignes negres i el seu impacte en la indústria de les assegurances: reassegurança, l’esperança enmig
de la incertesa”
16/01 – Últims dies d’inscripció Jornada informativa ‘Conveni col·lectiu de la mediació 2023-2026: principals novetats’
(25.01.2024)
15/01 – Aquest divendres 19, últim dia de matrícula Curs Nivell 1 (febrer-juliol de 2024)
10/01 – Webinars Club CECAS
09/01 – ÚLTIMS DIES DE MATRÍCULA Curs Nivell 1 (febrer-juliol de 2024)
08/01 – RECORDATORI Jornada informativa ‘Conveni col·lectiu de la mediació 2023-2026: principals novetats’ (25.01.2024)
04/01 – RECORDATORI MATRÍCULA OBERTA Curs Nivell 1 (febrer-juliol de 2024)
03/01 – Info EC Gener de 2024
02/01 – Jornada informativa ‘Conveni col·lectiu de la mediació 2023-2026: principals novetats’ (25.01.2024)

Enviaments als col·legiats
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Durant el 2024, el Col·legi ha mantingut una presència constant i destacada als mitjans de comunicació del sector
assegurador, reafirmant el seu paper com a referent dins l'àmbit de la mediació d'assegurances. 

De mitjana, cada tres dies s'ha publicat una notícia sobre la nostra activitat a Seguros News, Grupo Aseguranza i
BDS, fet que reflecteix el dinamisme del Col·legi i la seva capacitat per generar continguts d’interès per als
professionals del sector.

Les notícies publicades han inclòs una àmplia varietat de temes rellevants, entre els quals destaquen les signatures
de protocols de col·laboració, la celebració de jornades i conferències formatives, l’entrega de les beques d'Asefa, la
realització del Curs Nivell 1, així com esdeveniments destacats com la Festa Patronal, la Setmana Mundial del
Mediador d'Assegurances i el concurs de dibuix infantil. A més, s’han fet ressò de la renovació del Col·legi al Cens
d'entitats de foment de la llengua catalana, un reconeixement que reafirma el nostre compromís amb la promoció
del català dins l’àmbit professional.

També ha tingut especial protagonisme la concessió del Premi Sol, un guardó que posa en valor la trajectòria i el
compromís dins el sector assegurador. Així mateix, s’han donat a conèixer les nostres Entitats Col·laboradores.

A banda de la presència en mitjans especialitzats, el Col·legi ha reforçat la seva visibilitat a través de publicacions
especials als mitjans generalistes Diari de Girona i El Punt Avui, amb l'objectiu d’apropar la nostra activitat a la
societat i posar en relleu la tasca que duen a terme els mediadors d'assegurances. Aquestes accions han estat clau
per consolidar la imatge del Col·legi, donar més projecció a la nostra professió i reafirmar el nostre compromís amb
la divulgació i la transparència dins del sector.

Premsa
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https://ca-es.facebook.com/mediadorsgirona

https://twitter.com/AdACdA

http://mediadorsdegirona.blogspot.com.es/

https://www.youtube.com/watch?v=tiaq1s1aR4E

https://www.instagram.com/cmag_hi_som/

Facebook, Twitter, Blog, Youtube i Instagram del Col·legi

Xarxes Socials

46

https://ca-es.facebook.com/mediadorsgirona
https://ca-es.facebook.com/mediadorsgirona


Instal·lacions del Col·legi
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Instal·lacions del Col·legi
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Informació sobre les característiques de la nostra aula d'estudi Josep M. Domènech:
 

Aforament: 42 pax.
Pantalla interactiva on es pot reproduir la presentació directament o mitjançant
un portàtil, amb connexió a internet pel seu propi navegador i opció de pissarra.
La pantalla interactiva és molt versàtil ja que en ser tàctil permet al ponent
passar les diapositives amb la mà o bé amb el comandament a distància.
Càmera de rotació 360° per a format Híbrid (presencial i virtual). Ideal per a
transmissió en viu i teleconferències, enfocament automàtic i manual
(mitjançant control remot). Els mescladors RGBLink Mini Pro poden controlar la
càmera remotament al 100 %.

 
En el cas de portar el seu portàtil hauria de disposar d’entrada HDMI per connectar
a la pantalla interactiva, el portàtil del Col·legi estarà en exclusivitat per a la
connexió virtual.
 
Fóra convenient tenir una còpia de la presentació amb antelació per evitar
possibles incidències.

Aula d’estudi
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SAPS PER QUÈ HI SURTS GUANYANT?

Posem a la teva disposició un extens CATÀLEG DE SERVEIS (més de 50) que
t’aportaran solucions competitives i de qualitat per al desenvolupament de la
teva activitat.

Alguns d’aquests serveis són:

ASSESSORIES
Tècnica
Jurídica
Fiscal i laboral
Formació
Consultoria

SERVEI D’ATENCIÓ AL COL·LEGIAT
Tràmits i autoritzacions i modificacions amb DGPFAT/DGSFP
Departament d’atenció al client
Servei DEC (defensor de l’assegurat i consumidor)
Servei LOPD (protecció de dades)
Servei SEPBLAC (prevenció de blanqueig de diners)
Servei de prevenció de riscos laborals
Biblioteca professional
Borsa de treball

INFORMACIÓ I PUBLICACIONS
Circulars i comunicacions
Revista El Butlletí del CMAG
Revista Asseguradors
Butlletí electrònic Medianews
Butlletí Econòmic de la Construcció (BEC)
Xarxes socials

Serveis per als col·legiats
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FORMACIÓ
Curs Nivell 1 
Curs Nivell 2
Curs Nivell 3
Formació contínua
Cursos en línia 
Webinars

IMATGE I PUBLICITAT
Identificació col·legial
Guia professional
Campanyes publicitàries

ACORDS PREFERENTS
Assegurança col·lectiva d’indemnització diària
Assegurança de protecció jurídica
Assegurança de salut, renda i decessos
Assegurança de vida per a treballadors (conveni mediació)
Assegurança de responsabilitat civil professional
Assegurança d’advocat d’empresa
Altres convenis de col·laboració signats pel Col·legi amb diferents entitats
per tal d’aconseguir millors condicions per als col·legiats

Serveis per als col·legiats

“Perquè pertànyer al Col·legi
prestigia la nostra professió”
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Exercici 2024

INGRESSOS

Quotes col·legials 176.041,00

Formació 15.934,59

Entitats Col·laboradores 51.300,00

Interessos financers 4.569,02

Festa Patronal 2.624,00

Subvencions  4.000,00

Recursos eventuals 1.260,00

Defensor del client 6.660,00

Homenatge a Jordi Triola 7.500,00

Total Ingressos 269.888,61

DESPESES

Personal 130.182,78

Assessories 4.250,00

Participació quotes 25.404,70

Activitat col·legial 14.981,89

Actes socials 36.019,91

Imatge i publicitat  3.392,42

El butlletí del CMAG 8.598,74

Despeses generals 25.650,29

Manteniment 3.105,07

Formació 15.624,86

Defensor del client 5.504,14

Amortitzacions 4.339,25

Prorrata IVA 11.780,58

Auditoria 2.500,00

Homenatge a Jordi Triola 9.690,26

Total Despeses 301.024,89


